Satzung flr die Freiwilligen Feuerwehren

Die Gemeinde Niedernberg erldBt aufgrund von Art. 23 Satz 1 und
Art. 24 Abs. 1 Nr. 1 der Gemeindeordnung folgende
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Allgemeines

§ 1

Organisation, Rechtsgrundlagen

(1) Die Freiwillige Feuerwehr Niedernberg ist eine &ffentliche Ein-
richtung der Gemeinde. Zur Gewinnung der notwendigen Anzahl vaon
Feuerwehrdienstleistenden bedient sie sich der Unterstiitzung des
Vereins "Freiwillige Feuerwehr Niedernberg e.V.".

(2) Rechtsgrundlage. fiir die Freiwillige Feuerwehr, vor allem flr die
Rechte und Pflichten ihrer Feuerwehrdienstleistenden, sind das
Bayerische Feuerwehrgesetz (BayFuwBG), die zu seiner Ausfidhrung
erlassenen Rechtsvorschriften und diese Satzung.

§ 2
Freiwillige Leistungen

(1) Die Freiwillige Feuerwehr kann aufgrund dieser Satzung insbe-
sondere folgende freiwillige Leistungen erbringen:

1. Hilfeleistungen, die nicht zu den gesetzlichen Aufgaben der
Feuerwehren gehdren (z.B. - jeweils auf Antrag des Eigen-
tiimers oder Nutzungsherechtigten - das Stellen von Wachen
nach dem Ende der Brandgefahr oder das Abrdumen von Schadens-
stellen, soweit es nicht zur Abwehr weiterer Gefahren not-
wendig ist),

2. Uberlassung von Gerdt oder Material.zum Gebrauch oder Verbrauct

(2) Voraussetzung freiwilliger Leistungen ist, daB die Einsatzhbe-
reitschaft der Freiwilligen Feuerwehr zur Erfidllung ihrer ge-
setzlichen Aufgaben dadurch nicht beeintrdchtigt wird. Auf die
Gewdhrung freiwilliger Leistungen besteht kein Rechtsanspruch.



(3)

1)

(2)

(3)

(&)

Uber die Gewdhrung von Leistungen im Sinn vaon Absatz 1 Nrn. 1
und 2 entscheidet der Kommandant, soweit die Leistungen in un-
mittelbarem Zusammenhang mit dem Einsatz der Feuerwehr er-
bracht werden.
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Persaonal
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Wahl des Kommandanten

Die Wahl des Kommandanten findet bei einér Dienstversammlung
statt. Die Gemeinde 1l&dt hierzu die Feuerwehrdienstleistenden
mindestens zweil Wochen vor dem Wahltag ein.

Der Biirgermeister oder ein Stellvertreter oder Beauftragter
(Art. 39 GO) leitet die Wahl. Ihm stehen zwei von der Versamm-
lung durch Zuruf bestimmte Beisitzer zur Seite. Werden mehr
als zwei Personen durch Zuruf vorgeschlagen, findet eine Wahl
zwischen den vorgeschlagenen Persaonen statt. Der Wahlleiter
und die Beisitzer bilden den WahlausschuB. Wer selbst Wahlbe-
werber ist, kann nicht Mitglied des Wahlausschusses sein. Der
WahlausschuB wird daher erst nach Abgabe der Wahlvorschl&dge
gebildet.

Jeder Wahlberechtigte hat eine Stimme. Stellvertretung ist
nicht zuléssig.

Der Wahlleiter erlédutert die Grundsdtze des Wahlverfahrens.

1. Wahlvorschl&ge, Schriftlichkeit der Wahl

Die Wahlberechtigten schlagen w&hlbare Teilnehmer schrift-
lich oder durch Zuruf der Wahlversammlung zur Wahl vor.

Der Wahlleiter nennt die Vorgeschlagenen und befragt sie,
ob sie sich der Wahl stellen wollen. Die Vorschlige kdnnen
mindlich begriindet werden; {liber sie kann auch eine Aus- .
sprache stattfinden. Sie wird geschlossen, wenn keine Wort-
meldungen mehr vorliegen oder wenn die Versammlung mit
Mehrheit der Wahlberechtigten den SchluB der Aussprache he-
schlielt.

Die Wahl wird schriftlich mit Stimmzetteln durchgefihrt;
diese didrfen kein &uBerliches Kennzeichen tragen, das sie
von den im gleichen Wahlgang verwendeten Stimmzetteln unter-
scheidet. Der Wahlleiter 18Bt auf die Stimmzettel die Namen
der w8hlbaren und zur Kandidatur beresiten Bewerber setzen.
Wird nur ein oder kein Bewerber zur Wahl vorgeschlagen, sao
wird die Wahl ohne Bindung an einen Bewerber durchgefiihrt.
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Wahlgang, Stimmabgabe

Die Wahl ist geheim; die Mdglichkeit geheimer Stimmabgabe
ist vam Wahlleiter sicherzustellen. Gewdhlt wird durch An-
kreuzen des im Stimmzettel angeflihrten Bewerbers. Steht

nur ein Bewerber zur Wahl, so kann dadurch gew&hlt werden,
daB der Wahlvorschlag in einer jeden Zweifel ausschlieBen-
den Weise (z.B. mit "Ja" oder "Nein" oder mit Durchstrei-
chen des Namens des Bewerbers) gekennzeichnet oder daB der
Stimmzettel unverd@ndert abgegeben wird. Wird der aufgefiihrte
Bewerber durchgestrichen oder enth&lt der Stimmzettel kei-
nene vorgeschlagenen Bewerber, so kann auch ein nicht zur
Wahl vorgeschlagener wd&hlbarer Feuerwehrdienstleistender
durch handschriftliche Eintragung seines Namens gew&hlt wer-
den. '

Der Wahlberechtigte hat den ausgefillten Stimmzettel zusam-
menzufalten und dem Wahlleiter oder dem von diesem bestimm-
ten Beisitzer zu lUbergeben. Der WahlausschuB prift die Stimm-
berechtigung des Abstimmenden. Bei Bedarf hat die Gemeinde
hierzu vor der Wahl eine W&hlerliste anzulegen. Wird die
Stimmberechtigung anerkannt, so ist der Stimmzettel in einen
Beh&lter zu legen. Der WahlausschuB prift vor Beginn des
Wahlgangs, ob der Beh&lter leer ist. Wird der Stimmberechti-
gung eines Anwesenden widersprochen, entscheidet der Wahl-
ausschuf. i

Feststellung des Wahlergebnisses, Losentscheild

Nach AbschluB der Wahl prift der WahlausschuB den Inhalt
der Stimmzettel, z&hlt sie aus und stellt das Wahlergebnis
fest. Gewdhlt ist, wer mehr als die H&1lfte der abgegebenen
gliltigen Stimmen erh&lt. Leere Stimmzettel sind unglltig,
es sei denn, es stand nur ein Bewerber zur Wahl. Erh&alt
kein Bewerber diese Mehrheit, so findet Stichwahl unter den
zwuei Bewerbern statt, die bei der ersten Wahl die hidchste
Stimmenzahl erhalten haben. Bei Stimmengleichheit von mehr
als zweil Bewerbern entscheidet das Los dariiber, wer in die
Stichwahl kommt. Die Wahl wird auch wiederholt, wenn nur
ein oder kein Bewerber zur Wahl vorgeschlagen war und kein
Feuerwehrdienstleistender mehr als die H&lfte der abgege-
benen glltigen Stimmen erhalten hat.

Bei der Stichwahl ist der Bewerber gew&hlt, der von den
giiltigen abgegebenen Stimmen die hdchste Stimmenzahl er-
h&lt. Bei gleicher Stimmenzahl entscheidet das Los, das der
Wahlleiter sofort nach Feststellung des Ergebnisses der
Stichwahl in der Versammlung ziehen 1&B8%.

Wahlannahme

Nach der Wahl befragt der Wahlleiter den Gew&hlten, ob er
die Wahl annimmt. Lehnt er ab, ist die Wahl zu wiederholen.



(5) Der Wahlleiter 1Bt lber die Wahl, die Feststellung des Wahler-
gebnisses und die Wahlannahme eine Niederschrift fertigen, die
er und die Beisitzer unterzeichnen.

(6) Die Abs#tze 1 bis 5 gelten fiir die Wahl des Stellvertreters des
Feuerwehrkommandanten entsprechend.

§ &
Verpflichtung

Der Kommandant verpflichtet neu aufgenommene ehrenamtliche Feuer-
wehrdienstleistende durch Handschlag zur Erfidllung ihrer Pflichten
nach den fiir die Feuerwehren geltenden Rechts- und Verwaltungsvor-
schriften. Er soll ihnen eine Satzung fir die Freiwillige Feuer-
wehr ldberreichen.

815
Ubertragung besonderer Aufgaben

Zur Erfiillung besonderer Aufgaben sind geeignete Feuerwehrdienst-
leistende zu bestellen (z.B. Jugendwart, Ger&tewart). Fir die Be-
stellung ehrenamtlicher Feuerwehrdienstleistender ist der Komman-
dant zust&dndig.

§ 6
Persinliche Ausstattung

Die Feuerwehrdienstleistenden haben die empfangene persdnliche
Ausstattung pfleglich zu behandeln und nach dem Ausscheiden aus
dem Feuerwehrdienst zuriickzugeben. Flir verlorengegangene aoder
durch auBerdienstlichen Gebrauch besch&digte oder unbrauchbar
gewordene Teile der Ausstattung kann die Gemeinde Ersatz ver-
langen.

§:47
Anzeigenpflichten bei Sché&den

Feuerwehrdienstleistende haben dem Kommandanten unverziglich zu
melden
- im Dienst erlittene (eigene) Kdrper- und Sachsch&aden

- Verluste oder Schédden an der persdnlichen Ausstattung und
der sonstigen Ausrilistung der Feuerwehr.



Soweit Anspriche flr oder gegen die Gemeinde in Frage kommen, hat

der Kommandant die Meldung an die Gemeinde weiterzuleiten. Hat die
Gemeinde nach § 1552 RVO und § 22 der Satzung des Bayerischen Ge-

meindeunfallversicherungsverbandes eine Unfallanzeige zu erstatten,
so ist sie unverziiglich (bei Unf&llen mit Todesfolge oder mit mehr
als drei Verletzten sofort) zu unterrichten.

§ 8
Dienstverhinderung

Von der gesetzlichen Verpflichtung zur Leistung des Feuerwehrdien-
stes (Art. 6 Abs. 1 Satz 2 BayFuwG) sind Feuerwehrdienstleistende
nur befreit, soweit sie vorrangigen rechtlichen Pflichten nachkam-
men missen oder dringende wirtschaftliche oder persdinliche Griinde
dies rechtfertigen. Fiir das Fernbleiben vaon Aushbildungsveranstal-
tungen in diesen F&llen haben sich Feuerwehrdienstleistende var
der Veranstaltung beim Kommandanten zu entschuldigen. Im {brigen
haben Feuerwehrdienstleistende dem Kommandanten Mitteilung zu ma-
chen, wenn sie l&dnger als finf Wochen vom Wohnort abwesend oder
durch andere Umst&nde an der Ausilibung des Feuerwehrdienstes gehin-
dert sein werden. Der Wegzug aus der Eem91nde ist in jedem Fall

zu melden.

§ 9
Pflichtverletzungen

Der Kommandant kann Verletzungen vaon Dlenstpfllchten durch folgen-
de MaBnahmen ahnden

- miindlicher oder schriftlicher Verweis
- Androhung des Ausschlusses

- AusschluB (Art. 6 Abs. 3 Satz 2 BayFwG, § 10 Abs. 2 dieser Sat-
zung) .

§ 10
- Rustritt und AusschluB

(1) Der Austritt aus der Freiwilligen Feuerwehr ist dem Kammandan-
ten gegeniliber schriftlich zu erkldren.

(2) Der Feuerwehrkommandant hat einem Feuerwehrdienstleistenden, den
er gemdB Art. 6 Abs. 3 Satz 2 BayFuwG wegen gridblicher Verletzung
seiner Dienstpflichten vom Feuerwehrdienst ausschlieBen will,
Gelegenheit zu geben, sich zu den fiir die Entscheidung erhehli-
chen Tatsachen zu &uBern.

Eine grdbliche Verletzung vaon Dienstpflichten ist insbesondere
gegeben beil
- unehrenhaftem Verhalten im Dienst

- grobem Vergehen gegen Kameraden im Dienst



- fortgesetzter Nachldssigkeit oder Nichtbefolgen dienstlicher
Anordnungen A

- Trunkenheit im Dienst

- Aufhetzen zum Nichtbeachten van Anordnungen

- dienstwidriger Benutzung oder mutwilliger Besch&digung vaon
Dienstkleidung, Ger&ten und sonstigen Ausristungsgegenstédnden

der Feuerwehr.

Der Feuerwehrkommandant hat dem Ausgeschlossenen den AusschluB
schriftlich zu erkl&ren.

T

Besondere Pflichten des Kommandanten

§ 11
Dienst- und Ausbildungsplan

(1) Der Kommandant stellt j&hrlich (wenn ndtig auch fiir kiirzere
Zeitrdume) einen Dienst- und Ausbildungsplan auf. In dem Plan
ist fdr Jjeden Monat mindestens eine Ubung oder ein Umterricht
vorzusehen. Zu den Ubungen k8nnen auch geeignete Sportveran-
staltungen der Feuerwehr gehdren.

(2) Der Dienst- und Ausbildungsplan ist der Gemeinde vorzulegen.

§ 12
Dienstreisen

Der Kommandant hat daflir zu sorgen, daB vor Dienstreisen von Feuer-
wehrdienstleistenden die Genehmigung der Gemeinde eingeholt wird
(vgl. auch art. 8 Abs. 1 Satz 3 BayFuwB). Er hat auch fir seine
Dienstreisen die Genehmigung der Gemeinde einzuholen.



§ 13
Jahresbericht

(1) Der Kommandant unterrichtet die Gemeinde zum Ende des Kalen-
derjahres Uber den Persanalstand der Freiwilligen Feuerwehr.
Neu eingetretene oder aus dem Feuerwehrdienst ausgeschiedene
Mitglieder sind namentlich mitzuteilen. In dem Bericht ist
die Anzahl der Mannschafts- und Fiihrungsdienstgrade und der
Feuerwehrdienstleisténden anzugeben, die Uber das Ubliche
MaB hinaus Feuerwehrdienst legisten (vgl. Art. 11 Abs. 1
Satz 2 BayFuwG). Soweit die Gemeinde nicht lber einzelne
ginsétze unterrichtet wird, ist im Jahresbericht auch eine
lbersicht liber die Eins&tze des abgelaufenen Jahres zu geben.

(2) Die Unterrichtspflichten gem#B Art. 6 Abs. 3 Satz 2 BayFuG,
§ 7 Satz 2 und § 11 Abs. 2 dieser Satzung bleiben unberdhrt.
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§,.14

Inkrafttreten

Diese Satzung tritt eine Woche nach Bekanntmachung in Kraft.

H e rtm a n_ N

1.Blirgermeister



